
PROGRAMA EN

GESTIÓN DE LA OFICINA
DE PROYECTOS 

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ

Entrega de la Membresía Estudiantil
del Project Management Institute (PMI).

Asegura tus 60 PDUs 
y participa del Taller Lineamientos
para la Certificación PMI-PMOCP™



La Oficina de Gestión de Proyectos (PMO) es una 
unidad estratégica que estandariza y fortalece la 
gestión de proyectos, optimizando recursos, 
mitigando riesgos y alineando su ejecución con 
los objetivos de la organización. Su 
implementación contribuye a mejorar la 
planificación, el seguimiento, el control y la 
generación de valor.

En un entorno marcado por la transformación 
digital, la incertidumbre y la necesidad de 
maximizar resultados, contar con profesionales 
capaces de diseñar, implementar y gestionar una 
PMO se convierte en una ventaja estratégica.

Nuestro programa brinda herramientas y 
conocimientos prácticos para implementar o 
fortalecer una PMO en diversos tipos de 
organizaciones, promoviendo una gestión 
orientada a la eficiencia, transparencia y 
resultados.

GESTIÓN DE LA OFICINA DE PROYECTOS

SOBRE NUESTRO PROGRAMA

Duración
60 horas

Modalidad
Online

Diploma
Digital

60
PDU´s

Plantea la creación o el replanteamiento de la oficina de proyectos (PMO) de una 
organización para asegurar su enfoque en las necesidades de la empresa y su 
sostenibilidad.

OBJETIVO



CERTIFICACIÓN

Certificado digital de Estudio en el Programa en Gestión de la Oficina de 
Proyectos (PMO). A nombre del Instituto para la Calidad de la Pontificia 
Universidad Católica del Perú.

¿QUÉ BENEFICIOS OBTENDRÁS?

Malla curricular consistente 

y de alta calidad académica 

en un enfoque por 

competencias.

Entrega de la Membresía 

Estudiantil del Project 

Management Institute 

(PMI).

Experiencias de aprendizajes 

con aplicaciones a los 

entornos laborales de los 

participantes.

60 PDUs
Participación en el Taller 

Lineamientos para la 

Certificación PMI-PMOCP™



TRANSFORMACIÓN 
A TRAVÉS DE LA EXPERIENCIA
Durante el proceso formativo se encontrará inmerso en una experiencia de transformación enfocada 
en la mejora continua de sus desempeños profesionales a través de una ruta de aprendizaje que 
parte de la práctica y está orientada a la práctica.

MÓDULOS

Fundamentos de la PMO y el Enlace Estratégico
Desarrolla una visión general de los fundamentos de la oficina de proyectos 
(PMO), funciones, estructuras y alineación estratégica.

Modelos de Madurez de la PMO

Profundiza en la madurez de la gestión organizacional de proyectos y el 
desarrollo de la oficina de proyectos (PMO).

Implementación Exitosa de la PMO

Diseña un plan de implementación de una PMO alineada con la estrategia 
organizacional.

Habilidades Directivas para la Gestión de la PMO

Fortalece las competencias vinculadas a las habilidades blandas del 
profesional que lidera la oficina de proyectos (PMO) para gestionar 
eficazmente a los diversos interesados con los que se relaciona. 

Diseño de la PMO Centrada en el Cliente
Diseña una PMO alineada con la organización y enfocada en la entrega de 
valor al cliente.



* El Instituto para la Calidad PUCP se reserva el derecho de efectuar cambios en los docentes de acuerdo a su política de mejora continua. 

Rosario Chavez

Jackeline Guzmán

Alexandres Hoyos

DOCENTES*

Enrique Miñan
Coordinador de sistemas en la Unidad de Seguimiento y Evaluación 
del MINEDU.
Maestro en Administración y Dirección de Empresas (ITESM, México).
Ingeniero Informático (PUCP). 

Director de consultoría en Practical Thinking Group
Doctor en Administración de Negocios (ESEADE - Argentina).
Ingeniero Informático (PUCP).

COO y PMO global manager en Talent2Win.
Especialista en Gerencia de Proyectos (UPC).

Ingeniera Electrónica (UNI).

PMO en La Positiva Seguros.
Maestra en Ingeniería Informática con mención en Ingeniería de Software (URP).

Ingeniera Informática (URP).



PERFIL DEL EGRESADO
El egresado desarrollará las siguientes competencias: 

Identifica las necesidades de creación o replanteamiento de una oficina de proyectos que se adapte a 
las características de la organización para asegurar su enfoque en las necesidades de la empresa y su 
sostenibilidad teniendo en cuenta la estrategia de la organización.

Diseña un plan integral para la implementación de una PMO, adaptado al nivel de madurez 
organizacional, integrando prácticas de gobierno y liderazgo efectivos, para optimizar la gestión de 
proyectos, asegurando la continuidad y sostenibilidad a largo plazo.

REQUISITOS

Ficha de inscripción, firmada.

Compromiso de honor, firmado.

DNI (copia legible).

Copia de bachiller o título profesional.

*Consulta sobre nuestros planes de financiamiento y descuentos.�*

SOBRE EL TRABAJO EN EQUIPO

*Nota: El trabajo en equipo es una competencia clave del programa, por lo que 
todas las actividades se realizarán en grupos que se mantendrán durante todo 

el programa.

*No se aceptará la formación de grupos adicionales a los establecidos



Más de 30  años impulsando la calidad, inspirando el cambio

2 Más de 500 empresas y 15 500 
alumnos capacitados por nuestra 
área de In Company.

Capacitación a medida

1 Programas de convocatoria abierta

2 maestrías presenciales y a distancia. 
4 programas internacionales. 
17 diplomaturas.
11 cusos y talleres de capacitación. 

3 Más de 100 empresas privadas y 
públicas atendidas por nuestra 
área de Consultoría.

Consultoría

4 Desde el 2023, somos sede principal en 
Latinoamérica de la competencia Quality 
Sustainability Award- QSA.

Proyectos internacionales

INSTITUTO PARA LA CALIDAD

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATÓLICA DEL PERÚ

Fundada en 

1917

La universidad 

#1
en Perú 

según el ranking QS 
Mundial 2025 

La universidad 

#09
en Sudamérica 
según el ranking 
QS Mundial 2025

 32 554
estudiantes de 

pregrado y posgrado 

66
carreras 

175
programas de posgrado

535
Investigadores 
inscritos en 
RENACYT



calidad.pucp.edu.pe

Av. Universitaria 1801 - San Miguel

Centro Empresarial Real, Torre 5 Of. 802 - San Isidro
¡Contáctanos aquí!

informes.calidad@pucp.pe


